
　組織は、「工事本部」「営業本部」「管理本部」の3部門制で経営を実行するため管理世代の若返りを図
り、担当業務に特化し、責任と権限を明確にしています。
　また、業務システムを利用し、業務の効率化や部門別損益の月次把握などにより、経営者、各所属長
が課題の認識・迅速な問題解決に対処しております。
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